Договор с рег. № С11-24-1 от 09.04.2012 г.  

Приоритетна ос: IІ. „Управление на човешките ресурси”
Подприоритет: 2.4. „Компетентна съдебна система и ефективно управление на човешките ресурси”
Бюджетна линия: BG051PO002/11/2.4-05
Наименование и седалище на бенефициента: Административен съд - Добрич, гр. Добрич, ул. “Д-р Константин Стоилов” № 7
Място на изпълнение на проекта: Република България
Наименование на проектното предложение: „Административните съдии - компетентни в прилагане на Европейското право”
Размер на предоставената БФП (Обща стойност на проекта) : 127 769,52 лв.
Период за изпълнение: 18 месеца

Основни дейности и индикатори за изпълнение на проекта:
	Период за изпълнение
	18/осемнадесет/ месеца

	Партньор(и)
	Не е приложимо

	Цели на проекта
	Обща цел
	Да се повиши квалификацията на съдиите и съдебните служители при прилагането на Европейското право в РБългария и на новите изисквания и стандарти за работа в Административен съд – Добрич и в административните съдилища, разположени в Североизточния район на страната.

	
	Специфични цели
	1. Придобиване на теотеритични познания и практически умения при решаване на конкретни казуси с приложение на Европейкото право от съдиите в административните съдилища във Варненски съдебен район.

2. Подобряване на организацията на работата в колектива и процеса на управление на човешките ресурси във връзка с изискванията на ВСС и специалните закони-  ЗЗЛД, ЗФУК.

3. Въвеждане на съвременни изисквания за организация на работата на всички служби в обхванатите от проекта съдилища - електронна обработка на делата, призоваване по електронен път .

	Целева(и) група(и)
	Съдии и съдебни служители от Административените съдилища – Добрич, Разград, Шумен, Търговище, Силистра, Варна, Видин.

	Очаквани резултати
	Съдиите от посочените административни съдилища да овладеят в максимална степен знания относно Европейското право и прилагането му в пряката им работа по разрешаване на административни спорове. Съдебните служители да повишат квалификацията си във връзка с нова организация на работата в съдилищата при максимално използване на компютърните технологии,като се проучи практиката на съдебната администрация в страни от Европейския съюз . Да се повишат знанията им по приложение на изискванията на Закона за финансово управление и контрол в публичния сектор,  Закона за защита на личните данни, Закона за здравословни и безопасни условия на труд.

	Основни дейности
	Провеждане на обучение на съдиите по  Европейско право и неговото прилагане в административни спорове. Определяне на приложно поле на Европейското право и ЕКЗПЧ. Провеждане на работни срещи със съдии от други административни съдилища и от ВАС за обсъждане на конкретни казуси, налагащи прилагане на Европейско право. Обобщаване на практиката на  административните съдилища в прилагането на Европейското право и изготвянето на преюдициални запитвания. Изучаване на организацията на работа и добрите практики в административен съд в Германия.

Провеждане на срещи и обучения на съдебните служители за повишаване на компетентността им за въвеждане на съвременна организация на работа при обработка на делата. Проучване на организацията на работа в административен съд в Германия. Подобряване на координацията между съдилищата и ВСС в приложението на ЗФУК , както и на  Закона за личните данни, Закона за здравословни и безопасни условия на труд.


	Дейност
	Специфични цели
	Очаквани резултати
	Индикатори за изпълнение/резултат
	Източници на информация за индикаторите

	Дейност  1.


	Теоретична подготовка на съдии по Европейско право. 
	Повишена квалификация по ЕП 
	30 обучени съдии
	анкети, присъствен списък

	Дейност 2.
	Запознаване с организацията на работа в Админи-стративен съд в гр.Кобленц,Германия.


	Изучени  добри практики на Европейски съд.


	Присъствие в съдебни заседания от 10 съдии;наблюдаване работата в службите на съда
	снимки

	Дейност 3.


	Практическо прилагане на знанията по Европейско право.
	Повишени умения по решаване на казуси.
	Проведени 4 обучения по решаване на дела на 30 съдии.Проучени 4 дела от практиката на ВАС.
	решени казуси; присъствен списък

	Дейност 4.
	Овладяване на съвременни методи на работа. Практи-ческа подготовка по специални закони
	Овладяно електронно призоваване по дела и електронна папка на дело.
	Проведени 2 обучения по електронна обра-ботка на дела на 30 служители. Проведени 2 обучения от лектори на ВСС по ЗФУК. 
	копия от материалите; присъствен списък

	Дейност 5.
	Практическо овладяване на начина на изготвяне на преюдициално запитване.
	 Изучен реда и начина на написване на ПЗ.
	Обучени 30 съдии в изготвянето на преюдициално запит-ване.
	Изготвени 2 ПЗ по дела; анкета 


